
事業所名　グループホーム虹の里伊自良

作成日：　平成　23　年　9　月　20　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目  標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容

1
36
(14)

名前の呼び方、声の大きさ、入室時の許可な
ど、何度も注意喚起しているが、徹底されてい
ないのが現状である。

人権に配慮した対応を徹底する。
月に一回のミーティング時に注意喚起し、お互
いの対応の仕方を確認し合う。

３ か月

2
2
(2)

地域の子供とふれあう機会が少なく、努力を要
する。

子供たちとふれあう機会を作る。
自治体に、保育所や小中学生が訪問してもら
えるように橋渡しをお願いしながら、実現させ
ていく。

６ か月

3 か月

4 か月

5 か月

 注１）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。
注２）項目数やセルの幅が足りない場合は、行を挿入してください。

　　　　　　　　　　　　　　２　目標達成計画

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに次のステップへ向けて取り組む目標を職員一同で話し合いながら作成します。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取
り組む具体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　

目標達成に
要する期間
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