
　（別紙４（２）） 事業所名 　グループホームきのみ　楠

目標達成計画 作成日：　平成　31年　4月　3日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容 目標達成に要する期間

1 23 個別ケアが充分ではない。
一人一人に合ったケアを提供し
その人らしい暮らしを目指す。

一人一人に合ったレクを提供して
いく。集団で楽しめるレクを提供す
る。スタッフが各自係りを持ち、取り
組んでいく。

12ヶ月

2 44
下肢筋力維持、向上の為の対策
が不十分である。

下肢運動の維持、向上を目指
す。

１日１回以上の下肢運動又は散歩
の機会を作る。体操時の下肢運動
のバリエーションを増やす。散歩の
時間を増やす。

12ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目のNo.を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取
り組む具体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　



　（別紙４（２）） 事業所名 　グループホームきのみ 欅

目標達成計画 作成日：　平成　 31年　4月　3日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容 目標達成に要する期間

1
個別での買い物、外出の機会が
少ない。

個別での買い物、外出支援の
機会を増やす。

入居者様本人が自ら品物を選べる
環境を作り、気分転換や意欲向上
に繋げる。

12ヶ月

2
余暇時間に提供できる事が少な
い。

余暇時間の充実を図る。
午前、午後と提供できる事を考え、
余暇時間の充実に努める。

12ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目のNo.を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取
り組む具体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　


