
（様式第２号）

目標達成計画票（事業所記入）

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目　　標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 26

入居者のうち自立した方ほ
ど、自分のやりたいことを積
極的にやっていただきたい
が、なかなか計画できないで
います。

「介護計画」と「日中活動計
画」とにわけて、ミーティン
グで話し合い、入居者の活
動を活発にしていただく。

ミーティングで計画した事を実
行し、入居者の満足度の把握
や計画の検証を行なう。

６ヶ月

2 11

ホームにおける生活環境や、
雰囲気作り、月行事など職員
の意見やアイデアをさらに活
発に出し合い、活気あるホー
ム作りをしたい。

月に１～２回程度の職員主
体の行事計画をする。

提案ポストの設置。提案の習慣
作りをする。

６ヶ月

3 4

運営推進会議において家族
代表が入居者の退去により
不在になっているので、近日
中に依頼できればと思いま
す。

２ヶ月に一回の会議に出席
できる方を探す。

ホームに近い方から依頼してみ
る。

４ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注２）項目数が足りない場合は、行を追加してください。

事業所名　グループホーム浜

作成日：　平成　２３　年　６　月　１０　日

【目標達成計画】

注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入してください。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し
合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベル
に合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を記入します。


