
はまゆり 2020/3/17

【目標達成計画】
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注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入すること。

注２）項目数が足りない場合は、行を追加すること。
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勤務体制に柔軟性がなく
人員配置や離職が著しい

働き方を柔軟にし無理なく
職員が働ける。

目　標　達　成　計　画

目標達成に
要する期間

目　　標
目標達成に向けた

具体的な取組み内容
現状における
問題点、課題

地域との交流希薄
地域の方々と関わりを多く
持ちたい。

事業所名   グループホームはまゆり

作成日　 令和 2  年  3 月 9  日

近隣のみならず、町内資
源の積極的活用。社協担
い手講座へ参加し今後の
繋がりを持つ。

6カ月

フレックスタイム、フレキシ
ブルタイムの検討、必要な
部分への業務強化が行え
る。

6カ月

一万人市民委員会宮城


