
　（別紙４-２） 事業所：グループホームゆうあい

作成日：　　  平成　25年　11月　30日

市町村受理日：平成　25年　12月　10日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 4

運営推進会議へ地域の方々への働きかけて
いるが、参加に至っていない。

地域密着型として、理解をいただける
様、引き続き働きかけたい。

運営推進会議が地域の方々に理解される
様、継続して働きかける。また、全家族へ
送付する議事録を町内会長にも届ける。

2 11

管理者は、日常業務や毎月のミーティング
で話し合いの機会があります。さらに、必
要に応じて管理者と職員の個人面接も行っ
ていますが、代表者との意見交換は、代表
者の多忙等の事情のよって実現されていま
せん。

代表者との意見交換の場を作る。 代表者の日程に合わせて意見を聞いていた
だける様調節する。

3 2

本人の暮らしぶりや健康状態。職員の移動
についての理解不足。

ご家族へ、暮らしぶりや健康状態など、
説明の対応として、お手紙などを利用
し、細かく報告するしているが、理解さ
れていない様なので、引き続き報告す
る。

毎月のご家族へのお手紙の内容を確認し、
暮らしぶりや連絡事項を密にしていく。内
容については職員の移動等があれば、記載
し理解を促していく。

4 20

居室の清掃・衛生面について 清掃・衛生面に気をつける。 毎日の清掃・後片付けを充分に行う。

5

注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入して下さい。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加して下さい。

　　　　　　　　　　　　目標達成計画

【目標達成計画】　

有限会社　ふるさとネットサービス


