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優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 13

認知症その他の勉強会、研修をする機会が確
保されているが、その知識を実際の現場で活か
しきれていない。

受講する立場から、講師側となることで、介
護の知識が深まり、介護の質を上げていく。
また、各ユニットから１名ずつ担当すること
で、協力体制の強化を図る。

内部研修を定期的（2か月に一回）行う。事前に
項目を掲げ、担当者が自分たちで調べて、発
表・質疑応答を行う。

１年

2

3

4

5

注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入して下さい。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加して下さい。
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