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作　成　日：　平成　２９年　４月　６日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 35

防火管理者は法人内の他事業所内に居り、敷
地内全事業所の防火管理者を兼務している為、
連携が取れずに避難訓練の計画・実施が出来て
いない。

防火管理者の協力の元、ホーム管理者が避
難訓練の計画をし、年２回の実施を図る。

春と秋に避難訓練を２回実施する。その内１回
は夜間を想定した避難訓練を実施する。又、新
採用職員を率先して訓練に参加するように計画
する。

１年

2 49

利用者の外出の機会は事業所周りの散歩や家
族の付き添いによる外出程度となっている。

市内のある記念館等への見学や、花見やお
祭りへの外出を図る。

職員の勤務体制に関係するが、少人数での外
出を計画・実施する。季節に応じた外出を計画し
季節感を感じて頂く。

１年

3

4

5

注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入して下さい。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加して下さい。

　　　　　　　　　　　　目標達成計画

【目標達成計画】　


