
桑の実 2023/11/13

事業所名 

【目標達成計画】

1 35

2 7

3 52

4 13

5

注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入すること。

注２）項目数が足りない場合は、行を追加すること。

職員を育てる取り組み

施設サービスが今後も継
続して提供できるように、
次世代の体制を視野に職
員の育成に取り組む

優
先
順
位

項
目
番
号

居心地の良い共用空間づ
くり

虐待防止の徹底

共用する空間の安全性を
向上し、わかりやすく使い
やすい、快適な居住空間を
提供する

虐待についての知識を更
に深める

目　標　達　成　計　画

目標達成に
要する期間

目　　標
目標達成に向けた

具体的な取組み内容
現状における
問題点、課題

災害対策
災害があっても必要な介護
サービスが継続的に提供
できる体制を構築する

作成日　 令和 ５年 １１月 ６日

グループホーム　桑の実

これまでの体制や資料・準
備物を見直し、更に充実さ
せて、不測の事態に備える

3ヶ月

学ぶ機会を作り、資格取得
やスキルアップを図る。役
割分担を再考し、やりがい
のある職場づくりを目指
す。また、ハラスメントの防
止や知識の向上に取り組
む

居住空間の使いやすさや
分かりやすさを基準に見直
すことで、安全性を高め、
生活しやすい空間を創出
する

高齢者虐待・身体拘束の
適正化・権利擁護につい
て、内外部研修へ参加する
機会を作り、職員の資質の
向上につなげる

3ヶ月

3ヶ月

3ヶ月

一万人市民委員会宮城


