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優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 5

運営推進会議は地域の理解や支援を得るため
の貴重な機会であるが、地域からの参加が少な
くい。

運営推進会議の参加者参加メンバーからの
質問や要望を受けた双方的な会議ができ
る。

運営推進会議の時間を現在は平日の日中に
行っているが、現在自治会長などの参加される
方が少ないため、参加が出来る時間帯に変更
するなどして参加人数の拡張に努めたい。 ４ヶ月

2 36

居室に利用者が居ない時も戸が開いており、居
室の中が見える状態になっていることがある。プ
ライバシー確保に問題がある。

プライバシーの 居室に本人が不在の時は居室の戸を閉めるこ
とでプライバシーを守ることに努めたい。利用者
の中には居室の戸を開けたままにされる方もい
るが、そのときは職員がさりげなく戸を閉めると
いう対応を行う。職員会議（11月）にて職員には
通知。

0ヶ月

3 35

災害訓練を行っているが、施設内部でのみ行っ
ており、地域の協力が得られていない。

地域一体となって災害対策を考え、施設の
防災訓練においても地域の方と一緒に訓練
を行い防災意識を高める。

半年に一度行われる防災訓練に自治会や施設
周辺の家の方にも参加していただく声掛けをす
ることで、地域との連携に努めていきたい。

6ヶ月

4 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。
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目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。


