
2    目  標  達  成  計  画
事 業 所 名 ： グループホーム　美葉
作 成 日 ： 令和3年11月9日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標

1 6

コロナ過の影響が大きく、以前は行われてい
た他事業所との交流機会も無くなっている。ま
た、外部研修や講師の依頼も積極的には出
来ない現状がある。

他事業所との情報交換会や外部研修に、職員の
受講参加を勧め、特に身体拘束や虐待防止の理
解を深める。

3 か月

2 10

コロナウイルス感染拡大防止のため、現在の
運営推進会議は書面報告となっているが、以
前から家族の参加が得られていない状況で
ある。

1～2名の参加でも、家族参加のある運営推進会
議を開催したい。

4 か月

3 35
地域行事の内容から防災訓練が外れたた
め、地域と合同での訓練が実施できていな
い。

以前のように地域と合同での防災訓練を重ねる
事で、有事の際の地域住民の役割を再確認す
る。

4 か月

4 か月

5 か月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合ったものです。
また、課題等は、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を掲げております。

コロナウイルスの感染状況次第での取り組み
になるが、外部研修が可能になる状況までは
内部研修を実施する。

参加できない理由はそれぞれの状況であると
思うので、家族アンケートを実施することで不
参加の状況を把握し、開催日の変更等を検
討する。

【目標達成計画】　

自治会長や振興会会長に行事日程を確認
し、可能であれば地域との合同での訓練実施
の希望を伝える。

目標達成に
要する期間

目標達成に向けた具体的な取組み内容
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