
事業所名

作成日　　　

【目標達成計画】

優
先
順
位

項
目
番
号

現状における
問題点，課題

目標達成に向けた
具体的な取り組み内容

1 33
重度化及び看取りに
関する指針について

・施設内・外研修や各ユニット
の会議において、全職員に周知
できるように努めていく。運営
推進会議や面会時にご家族から
の意向も定期的に伺えるように
努める

2 35 災害対策について

定期的に緊急時の対応
についての勉強会を開
催し、知識と技術を取
得する

3 4 運営推進会議に関して

地域住民（公民会長や婦人会・
等）に参加して頂けるよう依頼
していく。自治体のイベントの
参加や自施設での行事に参加

し、活動内容に興味をもって頂
き参加を依頼していく

4

5

注１）項目番号欄には，自己評価項目の番号を記入すること。

６か月

・少しずつ参加者も増えて
きているが、近隣住民の参
加が少ない為・近隣住民の
参加を増やし多様な意見を
聞ける体制を築く

12か月

目　　　　標

重度化及び看取りに関する
指針の内容を職員間で共有
できるように努め、尊厳に
十分配慮した終末期の介護
を行えるようにしていく

グループホーム　きりっま

平成　26　　年　2　　月　4　　日

目標達成に
要する期間

12か月
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注２）項目数が足りない場合は，行を追加すること。

地震・豪雨災害・火災・新燃岳噴火を備えた避難方
法を全職員だけではなく、誤嚥・窒息・心肺停止な
どの様々な緊急事態に即した具体的訓練を医療機関
と連携を含めた形で定期的に繰り返す事で、全職員
が知識としてではなく技術として身につけるような
取り組みを行う


