
事業所名総合介護センターあおばの里

目標達成計画 作成日：　平成　３０　年　９月　７日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 40
調理は、業者委託であるが利用者の好みも取り入
れ、おやつ作りに加えて食事の際にも利用者と一
緒に行なう機会を、提供できるよう期待したい

外食行事を少人数で何回かに分けて行うこと
とし又、利用者さんの好みを聞きながら、好み
に応じたメニューを各棟で調理して提供できる
ようにしたい

月に一度は外食を予定し、あるいはケイタリング
も活用し、月に何度かは利用者様と、好みの一品
を手作りするなどの計画を立て、利用者様の楽し
み、活力になるようにする

2ヶ月

2 52

現在はあまり使用しない共有スペースの隅に置か
れているものを別の場所に移動することで利用者
のくつろげる場が広がり職員の作業移動がしやす
く効率的になることを希望する

共有スペースには物を置かず、利用者様がく
つろげる場所としたいが、畳スペースが移動不
可能の為使用の仕方に苦慮している。畳ス
ペースをうまく活用したい

畳スペースにお昼寝をしたい方用のお布団を引い
て活用したり、低めの机を置いて、その上で作業
（調理や工作）出来るようにする

６ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。


