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【目標達成計画】
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意識の徹底を図る

オンラインセミナーなど
を使用し内部研修を充実
させ、認知症ケア会議
リスクマネージメント会
議などに反映させる。

12か月
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ご家族様が「運営状況を
知らない」という事が無
いようにする。

 
運営推進会議議事録をよ
く来所される方には手渡
しし説明する　Skypeで
の参加も促す。

12か月
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注１）　項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入すること。
注２）　項目数が足りない場合は、行を追加すること。

２．　目　標　達　成　計　画

目　　　　標
目標達成に向けた具体的
な取組み内容

目標達成
に要する
期間

（別紙２）

現状における問題点、課題

新型コロナウイルスが発生
したため、令和2年度の研修
目標が受講できていない。
身体拘束をしないケアの実
践　虐待防止の徹底 人格の
尊重、プライバシーの確保
等の研修は認知症介護に必
須の研修なので対応が必要
である。

　
運営推進会議をやすらぎ
ディルームからカンファレ
ンスルームに変更したため
参加人数が大幅に減少し
た。
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