
事業所名

作成日　　　

【目標達成計画】

優
先
順
位

項
目
番
号

現状における
問題点，課題

目標達成に向けた
具体的な取り組み内容

1 13
○職員の育成
・外部研修終了後の体
制強化

・外部研修終了者は１～
２ヶ月以内に他の職員へ
の研修会を開催し職員の
スキルアップを図る

2 26

○チームでつくる介護
計画とモニタリング
・更なる介護計画の質
の向上を目指す

・家族が面会時の利用者
との係りを深めていただ
くための取り組み（車椅
子押しながらの会話つき
散歩、食事介護等）実施

3

4

5

注１）項目番号欄には，自己評価項目の番号を記入すること。

　高齢者グループホームゆうとみい

平成　２４　年　１１月　１３日

H24年12月～H25年5
月（6ヶ月間）

目　　　　標

・外部研修終了者による他の
職員への説明及び研修の実施
（ものが言える職員を目指す
ための第一歩）

目標達成に
要する期間

H24年12月～H25年5
月（6ヶ月間）

２．　　目  標  達  成  計  画２．　　目  標  達  成  計  画２．　　目  標  達  成  計  画２．　　目  標  達  成  計  画

注２）項目数が足りない場合は，行を追加すること。

・家族を含めた介護計画作成
の強化


