
　（別紙４（２）） 事業所名 ：グループホーム乙姫の家

目標達成計画 作成日　　：　平成２４年１２月２４日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1
２６
２７

チームケアの統一のためには、ケアプランは
欠かせない

①職員間のケアプランの理解を図る
②記録がケアプランに基づいたもの、サー
ビスの実施を証明する手段であることを理
解する

①職員全員がケアプランの立案や作成に関
わり、勉強会を定期的に行っていく
②勉強会の実施や主たる者（リーダーや介
護計画担当者等）が記録に対しての助言を
行い、プランに沿った記録となるようにしてい
く

12ヶ月

2 ２

地域交流の拡大が課題である ①地域交流の拡大を図ることで、利用者
の楽しみを増やし、ホームへの理解を促す

①近隣の保育園との交流や、老人会との交
流化ができるようにしていく

12ヶ月

3 ３５

防災の意識の向上と地域の協力体制の整備
が必要である

①防災意識を高める
②防災や非常時における地域の協力体制
を整える

①マニュアルの検討や訓練を継続する。特
に夜間想定の訓練を重点的に行う
②地域の消防団や近隣の訓練参加を呼び
掛けていく。（行事等への参加を呼び掛け
る）

12ヶ月

4

5

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先
して取り組む具体的な計画を記入します。
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