
　（様式３） 事業所名グループホーム　悠々の杜

目標達成計画 作成日：  令和１年　１１月　１８日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 7

虐待防止マニュアルは整備している。不適切ケ
アについて話し合い意識してケアに取り組んで
いるが
高齢者虐待防止関連法について、どんな行為
が虐待にあたるのか、通報先、早期発見時の対
応について学ぶ機会が徹底していない。

高齢者虐待防止関連法について学ぶ機会
を作り職員の虐待防止への意識を高め徹底
していく。

１、高齢者虐待防止法に関する勉強会を計画する
　　（１２月、６月年２回実施）
２、毎月の定例会でケア改善について検討する。
３、年２回（１１月５月）ストレスと虐待について
　　アンケート実施

６ヶ月

2 11

職員は管理者とは面談等で要望を直接伝えて
いるが、運営に関する権限を持っている法人役
員とは面接したりする機会が少ない。

役員が現状のことを知り、職員の声を聞いて
活かすことで、職員の働く意欲の向上につな
げ、サービスの質の向上を目指す。

１、役員との親睦会を年2回計画する。
2､　2月に法人役員と個別面談を計画する。

６ヶ月

5

【目標達成計画】　


