
　（様式２（１）） 事業所名：グループホームぴあ出石

目標達成計画 作成日：　平成29年4月　日
 

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 1

職員が和やかな雰囲気で利用者さんの支援が
できていない事がある。

職員同士のチームワークの強化。 互いに声を掛け合い、コミュニケーションをとり
ながら助け合って仕事をする。
利用者さんへの声かけ、接し方について問題
があればその都度注意し合う。

１２月

2 2

特に午前⇒午後の引継ぎが不十分。 報告、連絡、相談。
ほう、れん、そうの徹底。

引き継ぎ時間を１３：００頃より１０分程度設ける
16：00～17：00～出勤の職員もその都度引き継
ぎを受ける。
全員が必ず連絡帳に目を通す。 １２月

3 3

利用者さんのＡＤＬの差が開きすぎており、同じ
内容のレクリエーションを全員が楽しめていな
い。

レクリエーションの個別化。 音楽レクのみ全員参加とする。
その他は個別、少人数のグループでそれぞれ
散歩、製作など利用者さんのしたいこと、出来
る事を取り入れて行う。

１２月

4 月

5 月

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。
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