
事業所名 　　　グループホームくすのき園

作  成  日     ：　　平成  31　年　3 　月 　1 日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題  目標 目標達成に向けた具体的な取組み内容

1 40

朝昼夕の主食以外は、法人内にある別の厨房
で作って提供する給食体制をとっているため、
入居者が希望する献立や食事を一緒に作りを
行う機会があまりない。

入居者が自ら献立を考え、食事作りを楽し
めるように支援する。

1週間に1度、入居者と一緒に夕食の献立を考え、
買い物に一緒に出掛けて食材料を調達する。さら
に、調理・配膳・後片付けまで一連した食事の時
間を過ごす。

3 か月

2 49

開所1年目は、具体的な年間行事計画がなく、
通所事業所や特養施設への行事に参加させて
もらうというスタイルが中心であった。二年目は
グループホーム独自の行事を数多く計画し、実
践していきたい。

入居者が行きたい場所や、やりたいことを
話し合って、行事やレクリエーションを計画
し、楽しみを持って頂けるように支援する。

①外出行事など担当者を決めて実施する。
②地域の行事や季節の催し物に参加する。
③喫茶店に月1回以上、近隣の喫茶店に出かけ
る。
④誕生日（月）に希望の場所に外出する。

12 か月

3 か月

4 か月

5 か月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。

目標達成に
要する期間

評価結果
市町提出日   ：　　平成 　31　年　2  月　　4  日

目標達成計画


