
事業所名　　グループホームさくら

目標達成計画 作成日：　平成　23年　11月　30日

優先
順位
項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 25
個別の記録において、心情の変化や思いや意向
の把握につながる記載が少ない。

職員の観察力を高め記録の充実を図る。
事例に関する記録の勉強会を行って、職員全員
の質の向上を図る。家族と密にｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝを取
り、情報を収集し、サービスの提供に生かす。

6ヶ月

2 51
日常的な外出支援など、職員による外出支援は年
に2～3回が精一杯である。ご家族の協力も限られ
た人のみである。

ご家族との連携を積極的に行い、本人の意向
を伝え、または情報を共有することで理解を深
める。

本人の行きたいところなどを聞き取り、ご家族の協
力を仰ぎ、入居者の希望に沿った外出ができるよ
うサポートする。またご家族と過ごしたい方は、そ
の思いをご家族に伝える。

12ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　


