
2　目標達成計画

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員－【　　　lヨ■■！　■　d

幸美家宅　‾て　享一一　三

作成日：平成之と年／月ヱ∂日

口1示度胴闇lふ、日⊂珊m戊ひ升耶刊耶ほをもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。

目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取。組む具体的な計画を記入します。

【目標達成計画】

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目　　 標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容 目標達成に

1
／

視 食 い才働 、く．躇 軋 根

・新 ）、・弼 臥 こけ 何 妄㌢lて

・ケ如 鶴 紘 一し再 町 歌‥バ ・L純 一．車 ．

新 た紅 轍 協で，射 升 ・彿 翫 針 ノ

軽 食 。正しIl瑠 解 も 私人 を 勧 しい．指 命 珂 和 し．紬 も蓬 糾 う多 。ノ
要する期間

J カ月

湿 布、市 島巧・官且 。 束 親 p一 射 粥 章　 碑 持 て．卵 斬 一和 両 地

子をてま頼 こ掃 ・ 綾 十・脅絹 で 正確 岳 貢 もし仇 う．

2 ／〉

マニ弓 ・レも才で砲 口でr て・ 、てこエア仰 周 東　　　ヽ‾　　　 l

／ カ月

如 ソ再 軌 範 封 種 で 7二弓 ′レ可
解万 打 ん p 一五飢 玖

、耽 馳 打 電仇 了隼 町 子贈再 折 鬼 息 ・

す 膏寮ん私 、lk 承 徳 。段 帽 で風 声

1 し∵鍔－ 、 レ

拷 拷 pL1 芥丁か ． ・斬 恥 純 ／廿 琉 料 i 脅 フ

3 ←

抽 頼 雅 如 月 庫巨 （ふU 私 再 車

各和 らこ鋸 魁 し一方‖廿 が十、梢 け ．

「婁 ソ前場 常 雄 猛 者右上私厘 p∴よ ふ

　 〆 〆 【

地 心巨 宙木．扱 移 レア、【・L

拍 7て′，打 フ 拍 免 再 丁字を

・制水伶 7－でこて ■竜1 言 ．何 秒

狸滋 ・拘 れ 之、′ま新 船 卜ティシフ、均 こ

そもしか て緒 でlさま者了か ．軌 咽 ∠ カ月

鳥、覿 硯 暖招 ・’・ 、弦 写　　　 し、 ♭

4

7 甘 ／ 針 r l・て 之 弼 牛 乳 録

カ月

5

注）項目の欄については　 自己評価項目のN を記入
－　　　　　　　　　　　　　　＝

カ月

　　 、 口　　 0・口 して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。
評価結果の通知を受けた日から概ね2週間から3 0 日以内に作成し、市町と評価機関に提出してください。（提出必須）


