
　（様式２（１）） 事業所名　グループホームスリール長田

目標達成計画 作成日：　令和　元　　年　１１　月　　12　日　

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成
に要する期

間

1 4

運営推進会議には入居者、家族、地域包括支援
センター職員が出席しているが、町内会は住宅が
少なく役員が多忙の為出席が難しい。

運営会議に出席の入居者、家族、今後は地域
密着型サービスの知見者を加えて、更に幅広
い意見聴取等を図る。

北区のグループホームの管理者に依頼中。

３ヶ月

2 10

運営推進会議に出席可能な家族に全て案内を
送っているが、出席が難しい家族もいる。

運営推進会議、家族の面会時などに、意見、
要望などの情報収集を図る。

運営推進会議に出席可能な家族には全て案内を
おくる。案内の際などに入居者の様子を個別に知
らせる簡単な通信を送る。 １ヶ月

3 35

施設内では、定期的に防災訓練を行っているが、
地域との協力はまだ、築けていない。

火災、水害、地震、津波などに対処する防災
訓練をする。
水や食料、衛生用品、トイレ、薬などの情報を
まとめて置く。
消防訓練も関係機関と連携して実施する。

火災、水害、地震、津波などに全職員が連携した
避難誘導を行い、その流れを把握する訓練をす
る。水、食料、衛生用品、トイレ、薬等の情報をま
とめる。
防犯避難訓練は消防署と連絡を取り、地域の
方々とも連携して実施する。

３ヶ月

4 49

地域のイベントや施設の落語会などに積極的に
参加し、晴天時にはなるべく散歩に行き希望があ
れば買い物にも行くように取り組んでいるが、家
族には事業所の取り組みが理解されていない。

地域の行事に積極的に参加する。
毎日、散歩や外出の機会を増やす。
家族の来訪時に散歩時の様子や地域の行事
に参加した様子を月に一度、お便り等で伝え
る。

地域の行事に参加した様子や外出時の様子を写
真に残し、その時の様子を書面にして訪問時に
見て頂く。月に一度、お手紙を出す。 １ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。


