
　（様式３） 事業所名　グループホームやまゆり

目標達成計画 作成日：　令和　 6 年　　12月 　1日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 4

家族面会は、コロナ禍前の通常の状態になってき
ています。運営推進会議を開催する場合、感染対
策に配慮した会場の課題もあり、集合開催が行え
ておらず書面開催になっている。

家族との外食や外泊を実施し、コロナ禍前の
通常の状態に近づける。感染対策に配慮し、
運営推進会議の集合開催を行って、ご家族や
委員同士の活発な意見交換ができるようす
る。

病院感染対策の医師や看護師、事務長を含め、
開催場所や開催する際の注意点の確認を行い、
令和７年度運営推進会議より実施をする。外泊等
に関しても留意点をまとめ、職員への周知、また
ご家族への連絡、周知を行う。

6ヶ月

2 54
個人の生活に合わせた愛用品や生活感が感じら
れる色彩が少ない。

居室の清潔感や家具の配置も工夫しながら、
今よりも個人の愛用品や生活感が感じられ
る、温もりのある居住空間にする。

各ユニットチームリーダーと、今回の課題・目標を
再度確認する。各チームにて会議を開催し、入居
者一人ひとりに合わせた居室空間の検討を行う。
その後、実施可能な個所から段階的に行うように
する。

6ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。

項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。
複数のユニットを有する事業所において、事業所全体でユニットごとの目標の総括を行う場合は、本様式を１つ作成してください。


