
　（別紙４（２）） 事業所名 グループホームやまと椿館

目標達成計画 作成日：　平成28年4月2日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 35

災害に対しての地域との協力体制の構築。
昨年度の目標及び取組において成しえておらず
今年度も継続して課題とする。

地域との相互協力への向上。 ・地域の方に、施設防災訓練・施設イベントへ
　の参加をお願いし、利用者様や職員との交流
　の場を設ける。
・地域行事への施設からの参加させていただ
　く。
・日々においては、利用者様と職員が積極的に
　買い物等へ外出し、また屋外活動として施設
　周辺の清掃、庭の整備を行い地域の方と触
　れ合う時間を作り「ご近所」としての施設となる
　よう存在を明確にしていく。

１２ヶ月

2 26

ケアプランの目標設定についての見直し。 より個別性のあるプランを目指し、その人ら
しい身近で具体的な目標にすることで利用
者様、職員共に達成感や充実感を引き出
し、その人なりの生活を支援していく。

・利用者様の思いや願い、仕草、家族様のふと
　した言葉、職員の気づきや意見を気軽に書き
　留めておけるノートを作り、サービス担当者会
　議に活かし、プラン目標設定に役立てる。
　その内容をミーティング等で話し合い、ケアの
　向上につなげていく。

１２ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。


