
事業所名　

作成日：

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標
目標達成
に要する

期間

1 35

併設医院との合同訓練とは別にホームの状況
を熟知してもらう事で、災害時の救助がスムー
ズになると期待できる為、消防署立会いの災
害訓練が待たれる。また誘導の順番や居室確
認など災害時の利用者の安全を確保する為の
対応方法を検討していく

年一回の消防署立会いの災害訓練や夜間
想定の避難訓練を実現する

１ヶ月

2

夜間尿汚染のひどい方に使用している尿取り
パットが、そのまま日中も敷いてあり、ご家族
やお客様に不快な気持ちをされるのではない
かと思われる

居室の環境整備に努力する。

１ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

　（別紙４（２））

目標達成計画

夜勤者は起床時、ベット上のパットを片付け、
ベットメーキングする。

グループホームあいけん

平成　　２６  年　３　  月　２８　  日

目標達成に向けた具体的な取り組み内容

併設医院に消防署立会いの災害訓練、夜間
想定での避難訓練を実現してもらえるように話
をし、早速、西消防署と業者立会いの下、夜間
想定し避難訓練を実施した。また、地震や津
波時の対応の仕方も学んだ。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組
む具体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　


