
青森県　グループホームひまわり 平成22年10月13日

事業所名：グループホーム　ひまわり

２　目標達成計画 作成日：　平成　22　年　10　月　13　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 19

面会時には、普段の暮らしぶりをご家族に話
しているが、遠方に住んでいるご家族の方も
おり、話す機会が少ない。入居者・ご家族・職
員間の信頼関係を築き、入居者の全体像を
把握しケアに繋げ、安心した生活を提供する
必要がある。

入居者のご家族に、定期的な近況報告をする
とともにケアに活かせるような情報収集が出
来る。

・定期的(1回/2ヶ月）に、近況報告を文章、又
は、電話で連絡し情報交換する。面会時も随
時報告し、家族と接する時間を作る。 １２か月

2 35

避難訓練は年２回のみ実施しているため、い
ざというときに対応できるか疑問がある。

職員全員が災害時の対応を確実に行うことが
出来る。

・１回/月勤務の職員で避難訓練や防火設備
の取り扱いの確認を行う。運営推進委員会時
を利用し、避難訓練への参加、防火の説明を
行う。地域住民や地域の消防団に協力を求
め、１～２回/年避難訓練を実施する。

１２か月

3 か月

4 か月

5 か月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組
む具体的な計画を記入します。
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