
　（別紙４（２）） 事業所名：　グループホーム　ひなたぼっこ・相生①

目標達成計画 作成日　：　平成　３０年　１１月　２１日

【目標達成計画】　

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成
に要する期

間

1 4

開催効果のより高い運営推進会議への取り
組み

事業所はもちろん、参加される方にとっても
有意義な時間となるよう議題を検討する。
定期開催によりサービス向上に活かす。

認知症ケアの啓発や防災研修を合わせて実施す
ることで、参加される方にとっても意義ある会議と
する。
地域の行事やイベントなど、よりきめ細かい地域
の情報を得る機会にしたい。

６ヶ月

2 33

重度化に伴う終末期（看取り）のケアについ
て、看取り後の職員に対する心のケアや死生
観の研修等を実施することにより、今後のケ
アに活かしたい

より良い看取りを行うためにも、職員ひとりひ
とりの心のケアや死生観を含めた研修を実施
する。

外部の研修に参加する機会を持つ。
管理者は職員ひとりひとりと面談し、不安や悩み
を聞きストレス等の軽減を図る。

１２ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り
組む具体的な計画を記入します。



　（別紙４（２）） 事 業 所 名 グループホーム　ひなたぼっこ・相生②

目標達成計画 作 成 日 ： 平 成 30 年 11 月 21 日

【目標達成計画】　

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標
目標達成に
要する期間

1 4

開催効果のより高い運営推進会議への
取り組み

事業所はもちろん、参加される方にとって
も有意義な時間となるよう議題を検討す
る。
定期開催によりサービス向上に活かす。

６ヶ月

2 2

ひなたぼっこも地域の一員として、日常的
な交流を行いたい。

外部からのボランティアを受け入れるとと
もに、日常的な外出、地域の行事に積極
的に参加し、地域との繋がりを深める。

６ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的
な計画を記入します。

目標達成に向けた具体的な取り組み内容

認知症ケアの啓発や防災研修を合わせて実施す
ることで、参加される方にとっても意義ある会議と
する。
地域の行事やイベントなど、よりきめ細かい地域の
情報を得る機会にしたい。

地元のいろいろなグループやサークルに声掛けを
し、ホームの行事に参加していただいたり、日常の
生活ボランティアに来ていただく。


