
　（様式２（１）） 事業所名　協同の苑六甲アイランドグループホーム

目標達成計画 作成日：　2022年　3月　25日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成
に要する期

間

1 49-22

コロナにより外出制限を余儀なくされ日常的に
外に出ることができない。

１日１回は外出やおやつ作り、体操、音楽な
ど利用者様が楽しいと思える時間をつくる。

１４時からを活動時間と決める。
レクレーションの曜日スケジュールを作る。
気候に合わせて外出の機会を増やす。 2ヶ月

2 7-6

成年後見人制度について学ぶ機会が設定でき
ていない。

研修を実施し、成年後見人制度に触れる機
会を作る。

資料を集め秋に成年後見人制度に関する研修
を実施する。

6ヶ月

3 10-9

①家庭会の実施もなく、ご家族様の意見を直接
聞く機会がない。
②第三者評価で頂いた意見で改善が出来るこ
とは改善する。

①ご家族様の意見を聞かせて頂く機会を設
ける。
②就寝ケアの時間を見直す。

①家庭会が行うことが難しい場合はアンケート
等でご家族様の意見を収集する機会を作る。
　オンラインでの家庭会開催を検討する。
②認知症委員会で来年度は改めて、利用者様
一人ひとりの生活習慣を改めて見直し、その人
にあった生活リズムで過ごして頂くしくみ作りを
行う。

12ヶ月

4 2-2

コロナ禍で外出、面会の自粛が続き今後も行政
の指示があれば外出、面会の自粛を行うことに
なる。
その現状を踏まえて地域との関わりを検討して
いく必要がある。

地域への活動に利用者と共に参加する。
コロナ禍の中でも地域とつながる。

地域の清掃に利用者と参加する。
認知症カフェに参加する（web）

12ヶ月

5 33-16

昨年退所者ご家族様へのグリーフケアとしてア
ルバムを作成し送付しました。

継続して実施する。 施設内で看取りをしたご家族様だけでなく全利
用者様ご家族様を対象に実施する。

12ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。


