
2    目  標  達  成  計  画
事 業 所 名 ： 岩手高齢協　ほっと南仙北
作 成 日 ： 令和2年12月3日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標

1 6
運営推進会議の家族参加が減少している。
案内を送付しても返信が来ない。

会議出席率50パーセントを目指す。 6 か月

2 32
3密を避けるため、新型コロナウイルスなど公
衆衛生に関する勉強会を開催できないでい
る。

伝染病疾患（コロナウイルス、インフルエンザ等）
の知識を習得する

4 か月

3 か月

4 か月

5 か月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合ったものです。
また、課題等は、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を掲げております。

会議1ヶ月前には便りを出す。案内にホーム
に対して意見希望等の記載欄を設ける。

勉強会を開催する機会を設ける。

【目標達成計画】　

目標達成に
要する期間

目標達成に向けた具体的な取組み内容


	目標達成計画

