
　（別紙４（２）） 事業所名　グループホームかいもん

目標達成計画 作成日：　平成２５年５月５日

【目標達成計画】　

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容

1 35 １２ヶ月

2 20 １２ヶ月

3 49 １２ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。

優先
順位

項目
番号

目標達成に
要する期間

年２回の避難訓練を行っているが、自主的な訓
練を行えていない状況である。

あらゆる想定を考えながら、自主訓練を行う
ことで、新たな工夫を取り入れ、利用者を安
全に避難できるよう努めていく。

年２回の消防署立会いの訓練の他に自主的に
避難訓練を月１回程度行っていく。

馴染みの人や場所に対する把握が不足してい
るのではないか。

情報収集し、それを個々のケアに反映してい
けるよう努める。

馴染みの人や場所を利用者本人、家族から情
報収集し、それをまとめた上で利用者本人への
ケアに活かしていけるようしていく。

利用者の重度化により外出への支援がなかな
かできない状況にある。

利用者本人の希望を取り入れながら、人員
配置を検討し、外出支援できるよう取り組ん
でいく。また、ボランティアの要請を検討して
いく。

外出支援が出来るよう人員配置を工夫していく
。また、ボランティア支援を受けることができる
よう関係機関に働きかけていく。
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