
事業所名　　グループホーム悠々

作  成  日       ：　令和　4年　　　1月　25日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題  目標 目標達成に向けた具体的な取組み内容

1 6
認知症の方への声掛けについて『簡潔に伝え
る』ことが重要との視点から「座って」「○○しな
いで」などの口調になる傾向がある。

認知症の方でも、一瞬一瞬は普通にまとも
な思考力を持っていらっしゃる方」との知識
を身に着け、「危ないから座りましょうね」「○
○のほうがうまくいきそうね」等理由付けと語
尾を優しくすることで、より良いコミュニケー
ションが取れる。

各自で「スピーチロック」とはを調べていただ
き、日頃の生活の場で、どのような会話が多く
なされているのか？自分の意見､想い、感想、
そこから生まれる対応策やケアの質等、自由
に述べていただき良くも悪くも自己評価をして
いただく。

12か月

2 49

コロナ禍で外出行事ができていない現状の中、
遠出は難しいが、事業所周辺を職員と利用者
が一緒に散歩し、外気浴をする機会を増やして
いく。

ベランダを利用し、暖かい日には外気浴をす
る。畑の作物をめでたり、さつき畑の花が咲
くころには鑑賞する。道を挟んでのコスモス
畑までの散歩をしてみる。

現在は冬期で、今年は特に雪が降ったり、ちら
つく日が多いようです。暖かくなったら、月行事
もベランダに出て、BBQ、お茶を外で楽しむ計
画を立てたり、コスモス畑も遠くからではなく、
間際で見て楽しむ計画をしてみようと思いま
す。

12か月

3 か月

4 か月

5 か月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

２　目標達成計画
評価結果
市町提出日　　 ：　　令和4年　　　2月　　1日

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　

目標達成に
要する期間


