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目　　　標
目標達成に向けた
具体的な取組み内容

目標達成に
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1 13
社内研修の不足
※職員不足により研修時間の確保が困難

2ヶ月に1回の社内研修実施

毎月実施のユニットミーティングを2ヶ月に1回
の開催にし、職員が講師役となった研修を2ヶ
月に1回
実施する。

1年

2 28
実践しているケア内容がプランに反映されていな
い。

実践している個別ケアを含めたケア内容が反映され、内
容の充実した評価ができるプランの作成

実践している個別ケアをプランに記載しアセス
メントや評価結果に沿った個別ケアの充実した
計画
の作成。

3月更新分
より実施

２、目　標　達　成　計　画

事業所名　グループホーム幸生園
作　成　日　　　平成29年2月20日


