
事業所名

作成日　　　

【目標達成計画】

優
先
順
位

項
目
番
号

現状における
問題点，課題

目標達成に向けた
具体的な取り組み内容

1 27

新規入所者の身体状
況を全職員が理解
し、リスクマネージ
メントが出来る

下肢筋力と足の動き、
腕力と指の力の入り具
合を確認し、立ち上が
りや移乗レベルを把握
の上事故なく介助でき
る

2 19
入所者、ご家族様と
全職員の信頼関係が
築ける

普段からご家族が気兼
ねなく面会でき、他の
入所者様と共に話が弾
む家庭的な環境づく
り。

3 30

入所者の主治医４名
に対し全職員苦手意
識があり、積極的に
かかわろうとしない

入所者ごとに担当を振
り分けているので訪問
診療日は担当者が報告
書を書き、窓口になる

4

5

注１）項目番号欄には，自己評価項目の番号を記入すること。

２か月

全職員が訪問診療のDrに対
し　報告、連絡・相談が出
来る

２か月

目　　　　標

転落・転倒事故等を未然に
防ぐ

グループホーム青い鳥

令和2年11月7日

目標達成に
要する期間

１か月

２．　　目  標  達  成  計  画

注２）項目数が足りない場合は，行を追加すること。

入所者が家族と共に生活し
ているような環境を作り出
せる


