
事業所名　グループホームひなもり

目標達成計画目標達成計画目標達成計画目標達成計画 作成日：　平成　24　　年　10　月　12日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1

利用者の心身の状況を基準に沿って判定し、課
題抽出を行い、介護計画を作成し、３か月に１回
の見直しをしている。日々の気づきノートや利用
者一人ひとりのリスク管理シートの記録はある
が、介護計画に十分にいかされていない。

・業務日誌に些細な変化や、気づきを記録さ
せ、業務日誌を充実させていく。
・担当者を明確にしていく。

・業務日誌を　充実させるように　チェック用紙
等を活用していく。
・入居者との関わりを増やしていく。
・入居者　個々のアセスメント記入の個別指導
・入居者の意向に沿った介護計画作成

12ヶ月

2

近くで農作業をする人達と一緒にお茶を飲んだ
り、隣接する法人運営の温泉に出入りする人達
との交流があり、地域とのつながりを増やしてい
こうとしている。自治会への加入についてはまだ
ないが、地区の会長さん達と話し合いを行い、
調整しています。

・地域住民との交流ができるように行事を工
夫していく。

・地域を知るところから始める。
・地域の老人会への参加
・地域の保育園児　小・中・高生との交流

12ヶ月

3

食事を楽しむことのできる支援では、入居者と同
じ食事をしていないとの指導があった。

・入居者様と同じものを食する回数を増やし
ていく。

・職員体制を整えていき　入居者と一品（汁物）
でも同じものを同じ時間に食べるようにしてい
く。　11/1からＡ勤者（１２時休憩の職員）から実
施していく。

12ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【【【【目標達成計画目標達成計画目標達成計画目標達成計画】　】　】　】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。


