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【目標達成計画】
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注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入すること。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加すること。
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避難訓練の計画を詳しく
作っているが、反省事項
が残されていない。参加
職員の所見等、改善すべ
き事項を記録し、次の訓
練に活用していく必要が
ある。

年2回実施する火災避難
訓練において、参加した
職員から①評価できる
点、②反省すべき点を挙
げてもらい、次の避難訓
練に活かす。より安全な
避難行動へ活かす。

事業所名　やぎあん　　　　　　　　　　　 

作成日　 平成31年3月6日

4月に実施予定の火災避
難訓練当日、役割がある
職員には、実際に訓練を
やってみて良かったとこ
ろ（評価できるところ）
と次に活かすべきところ
（反省点）を挙げてもら
う。見守りをしている、
訓練上役割がない職員か
らも、客観的にみて良
かったところ（評価でき
るところ）と次に活かす
べきところ（反省点）を
挙げてもらう。それらを
全職員にフィードバック
し、10月実施予定の避難
訓練に活かす。

1年
（年2回の
避難訓練を
行なうこと
で、目標が
達成できる
ようにす

る）

一万人市民委員会宮城


