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優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取組内容
目標達成に
要する期間

1 13

【職員を育てる取り組み】
 個別のBPSDの理解、対応。

個別の疾患の特性を理解すると共に、生活歴や
性格がBPDSに深く関りがある事を理解し、対応
を紐解いていく力を身に着ける。

内部研修、外部研修への参加。
勉強会の実施、職員間の情報共有。
事例をもちいたグループワークの実施。

2年

2

3

4

5

注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入してください。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画
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