
（様式第２号）

目標達成計画票（事業所記入）

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目　　標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 1(1)

当社が取り組んでいる「地べ
たからの介護」の理解がご家
族や地域の方に十分に浸透
していないところがある。以前
に比べて浸透しているところ
もあるが、もっと理解していた
だける必要がある。

ご家族や地域の方に「地べ
たからの介護」の本当に理
解をしていただき、もっと広
めたい。

施設の行事やご家族の面会
時、地域の会合、推進会議等を
通じて施設の状況や実際の介
護の仕方を実際に見ていただ
き理解を深めていただく。

１２ヶ月

2 38

忙しい時やお客様の介助が
重複した場合にスタッフがバ
タバタして施設が落ち着かな
い雰囲気がある。

声かけをしてお客様に落ち
着いて待っていただく。ス
タッフも急いでゆっくりする
ように努力する。

施設勉強会等で問題を共有し
てスタッフ同士の連携を図って
いく。

６ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注２）項目数が足りない場合は、行を追加してください。

事業所名　グループホームお茶ばたけ

作成日：　令和　２年　　３月　　２３日

【目標達成計画】

注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入してください。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し
合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベル
に合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を記入します。


