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現状における問題点、課題 目　　　標

1 6

研修会は年２回となっており、１回は実施されて
います。身体拘束の弊害について、職員個々が
適切に意識し利用者の尊厳と適切なケアができ
るよう職員の研修が実施されることを期待する。

入居者の尊厳と主体性を尊重し、拘束を安易に
正当化することなく職員一人ひとりが身体的・精
神的弊害を理解し、拘束廃止に向けた意識をも
ち、身体拘束をしないケアの徹底を目指します。
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注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入して下さい。

注２）項目数が足りない場合は、行を追加して下さい。

グループホーム　だんらん紋別みどり館

　　　　　　　　　　　　目標達成計画 令和　３　年　５　月　２４　日

【 目標達成計画 】　

目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

毎月のフロア会議で入居者の状態を共有し、身
体拘束への危険分子の削除に努める。また、身
体拘束等の研修に積極的に参加し自己研鑽を
積み参加出来なかったホーム職員に伝授する。

１２カ月


