
　（別紙４（２）） 事業所名 グループホーム花ごろも

目標達成計画 作成日：　平成２５年１１月２２日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 2

地域との関わり、施設の存在を継続的に維持
することへの取り組み。

更なる、地域との関わり、施設の存在意義を
高める。

回覧板に施設の取り組みを挟む。
地域行事に参加するだけでなく、地域の中で行
事を発案していく。 １２ヶ月

2 35

災害時の必需品や施設要請、協力体制の確立
が出来ていない。

防災マニュアルの見直し、周知徹底。
備蓄品の確保、補充。

職員会議、申し送りを通じて、決まった事を伝えてい
く。
食料に関しては、食事委員会を中心に備蓄品の賞
味期限、数量を確認する。防災備蓄は、３ヶ月に一
度在庫、使用の有無の確認をする。また職員に使
い方の説明、実践を行っていく。

６ヶ月

3 49

外出支援について、日常生活の中で散歩等
の、簡易な外出の検討について。

日常的な外出支援をもつ。 一週間に一度は、施設内を散歩したり、ドライブ
に行ったりと日常的な外出を検討していく。(歩
行訓練、リハビリを兼ねて)
散歩しながら、近くのお店に買い物にいく機会
をつくる。

３ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。


