
（別紙４－２）

事 業 所 名   ： グループホーム　サンダイス菊水元町

作　 成　 日　 ：　令和　4　年　5　月　20　日

市町村受理日：　令和　4　年　5　月　30　日
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順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取組内容
目標達成に
要する期間

1 6

職員の入れ替わりなどがあり、どのような行為が拘
束なのかをなかなか理解していない。拘束委員会で
の研修も行うが実際の業務のなかには浸透してい
ない。

身体拘束の意味を理解して、日々の業務に活か
された安心・安全な支援の提供が出来るようにし
ていく。

1．朝の申し送りの際に、例題を上げ拘束になるか
話し合う。
２．ユニットカンファレンスの時に、日々の成果を見
るためにテキスト行ってみる。 ６ヵ月

2 24

今までも入居前の情報収集は行ってはいたが、入
居されてから分かることも多く、家族・かかりつけ医
院・ケアマネから情報は頂くがミーティングなどは、
TELとかで軽く流していた事もある。

入居前の連携～入居後の連携を取り入居者様
にとっての支援を考えていく。

家族。本人との面談は必ず２～３回は行う。入居前
には必ずかかわっていた事業所関係の担当者様に
はお会いし情報を提供して貰う。

随時

3 26

各ユニットには、計画作成者がおり、各入居者様の
状況に合わせてアセスメント・モニタリングを基本担
当者職員と作成しカンファレンスの際に職員全員に
周知してもらっているが、形だけである。

職員全員が、ケアプランの内容を理解し、支援に
反映する。

各職員が、担当の入居者様のモニタリングを計画作
成者と相談しながら作成する。
家族の意見・往診医の意見も確認して取り入れる。

６ヵ月
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注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入してください。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加してください。
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