
2    目  標  達  成  計  画
事業所名 ：　グループホームさくら
作 成  日 ：　平成 ２６年 ９月  ５日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取組み内容

1 1
理念づくり
憲幸会に変わって前のままなので新たに作り
たい。

難しい言葉を使わず、皆が分かりやすい理念
にしたい

皆で話し合い ６ か月

2 13
職員研修が少なかったので、たくさんの研修
に行きたい

皆が均等に研修に行ければいい
研修報告の場を増やし、勉強会が定期的に
行われる

１２ か月

3 2 事業所と地域とのつながり 運営推進会議や行事の参加 参加や会議の呼びかけなど １２ か月

4 35 災害対策 定期的に行いたい
訓練にも慣れていないので、職員が熟知する
ようにしたい

１２ か月

5 か月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合ったものです。
また、課題等は、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を掲げております。

【目標達成計画】　
目標達成に
要する期間


