
事業所名　

作成日：

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標
目標達成
に要する
期間

1
寝たきりの方の安楽な姿勢での臥床状態を作
れているか。

利用看様が「快」と感じるポジショニングを探
り、拘縮を防ぐ。

12ヶ月

2
重度の方のケアに時間が割かれ、外出支援が
疎かになっている。

週一回でも、外出が支援が出來るようにな
る。

6ヶ月

3
無断外出捜索の手順が、マニュアルはある
が、スムーズに実践できていない。

スムーズなチームプレーが出来る。 1ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

　（別紙４（２））

目標達成計画

日中のシフトや勤務時間の見直しを経営者側
と作成し、外出が出来る体制を整え、利用者
様と行きたい所を聞き、思いを尊重し職員共に
楽しいと思えるようなケアの実践にしていく。

連絡網の更新、マニュアルの見直しと改善、模
擬訓練、お尋ね用の写真ちらしの更新、近隣
への声掛け等。

グループホーム暖　Ａ棟

2020年　3月　24日

目標達成に向けた具体的な取り組み内容

抱えない介護技術の習得に努め、研修会に参
加し、報告会を行いイザエモン、スライディング
ボードの活用等、を行っている研修時の動画
やお茶の水ケアサービス学院の動画視聴研
修会を行い、技術の習得に努める。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組
む具体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　



事業所名　

作成日：

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標
目標達成
に要する
期間

1 寝たきりの方の体交等、介護技術を上げる。
利用看様が「快」と感じるポジショニングを探
り、拘縮を防ぐ。

12ヶ月

2
重度の方のケアに時間が割かれ、外出支援が
疎かになっている。

週一回でも、外出が支援が出來るようにな
る。 12ヶ月

3
無断外出捜索の手順がスムーズにいっていな
い。

スムーズなチームプレーが出来る。
6ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組
む具体的な計画を記入します。

　（別紙４（２）） グループホーム暖　Ｂ棟

目標達成計画 2020年　3月　24日

【目標達成計画】　

目標達成に向けた具体的な取り組み内容

抱えない介護技術の習得に努め、研修会に参
加し、報告会を行い、イザエモン、スライディン
グボードの活用等、を行っている。お茶の水ケ
アサービス学院の動画視聴研修会を行い、技
術の習得に努める。

日中のシフトの見直しをし、外出が出来る体制
を整え、利用者様と行きたい所を聞き、思いを
尊重する。

連絡網の更新、マニュアルの更新、模擬訓
練、お尋ね用の写真ちらしの更新、警察への
声掛け等。


