
　（別紙４（２）） 事業所名　　グループホーム　ひなたぼっこ

目標達成計画 作成日：　平成　25年2月25日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目  標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 2,3

町会の会員ではあるが、活動への参加は薄く、
お互いの協力体制が出来ていない。

佐野町会と小金原９丁目町会の会員になり、情
報交換と協力体制を構築していく。

町会の行事への参加。
顔の見える関係となり、災害対策における協力
体制を構築していく。 12ヶ月

2 13

災害対策の遅れ。避難訓練と備蓄が不十分であ
る。

避難訓練の回数を増やす。
防災用品の購入。

消防署の協力を得て２回の訓練を行う。
昼と夜の想定をして訓練する。
水、食料の確保、防災頭巾の購入の検討。 12ヶ月

3 17

2階の介護度があがり、二人介助の入浴が多く1
日に１～２人になってしまう。
職員人数が人員以上に増員が出来ず、介護職
への負担が大きい。

業務のスリム化を図り、入浴やレクの時間を確保
し、週に２回～３回の入浴が出来る様にする。

ミーティングにおいてご家族からのご意見として
スタッフに伝え、業務の見直しを行う。
職員の意識を高めていき、早期に入浴の回数が
通常に戻るようにしていく。

6ヶ月

ヶ月

ヶ月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的
な計画を記入します。

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　


