
　（別紙４）

目標達成計画 作成日：　令和　７年　１月　１０日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成
に要する
期間

1 33

看取りの際に関わる医師について、これまで
の協力医だけではなく、訪問診療医への変
更を検討するなど、スムーズなターミナルケ
アができるよう期待したい、という外部評価か
らのご意見あり。

ターミナルケアなどの対応を協力医だけでは
なく、訪問診療医などの外部サービスを柔軟
に取り入れ、利用者や家族への安心にもつ
ながるような支援に努める。

訪問診療に関する基礎知識やメリット、デメ
リットなどを事前に把握できるよう、訪問診療
医との意見交換などができるよう努める。 6ヶ月

2 35

水害時について、現実的かつ利用者の安全
を考慮し、状況によっては併設の小規模多機
能型ホームを避難場所にするなど柔軟に対
応することを期待したい、という外部評価から
のご意見あり。

併設している小規模多機能型ホームへの避
難方法や避難後の対応等を話し合い、訓練
に取り入れる。

水害等の災害に備え、防災訓練を行なう際
に、様々な想定を話し合う。

6ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り
組む具体的な計画を記入します。

事業所名　指定認知症対応型共同生活介護事業所いずみの里


