
　（様式３） 事業所名   グループホームグレイスフル塩尻

ユニット名　花梨・林檎

目標達成計画 作成日：　  令和  4年  8月 24日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 4

運営推進会議では施設の取り組み等の報告や
話し合いを行っているが、参加者が限定的であ
るため参加委員の見直しや議題の充実を見直
す必要がある。

幅広い参加者（家族参加の呼びかけ）を求
め、さまざまな知見により、地域に根差した
施設作りを目指す。

家族様に運営推進会議に参加していただき、
家族間で介護についての悩み事等を共有出来
たり話し合えるような場を提供する。

12ヶ月

2 49

個々の自分らしさや携わりを大切にし活動を
行っているが、コロナ禍ということで戸外への外
出が極端に減り社会との関わりが殆ど持てなく
なっているため、外出機会を設ける必要があ
る。

戸外への散歩を定着させ、外気に当たりリフ
レッシュしたり、人との触れ合いの中で社会
との関わりを取り戻す。

コロナ感染予防をし、駅までの散歩を通じてタク
シー運転手、警察官、駅員さんとコミュニケー
ションを図り、駅の塩尻特産物のブドウを見て
季節を感じ日常生活内の意欲を引き出す。

6ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　


