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平成 26 年度

【事業所概要（事業所記入）】

※事業所の基本情報は、公表センターページで閲覧してください。（↓このURLをクリック） 

【評価機関概要（評価機関記入）】

○地域との良好な関係づくり
　「地域に根差した事業所づくり」を今年度の目標とし、区長・民生委員・ボランティア等の協力
のもと、地域との交流を深めている。地域行事への参加や事業所行事への招待、隣接施設
の「喫茶コーナー」に双方で参加するなど、地域との関係づくりに力を注いでいる。

○ケアプランの充実
　カンファレンス・モニタリングに家族・本人も参加するシステムが図られている。一緒に話し
合うことで、より本人・家族の意向を取り入れ現状に即したケアプランが作成できるようになっ
ている。このことが本人本位の支援に繋がっており利用者の表情は穏やかで落ち着いてい
る。本人本位の自分らしい生活を送られていることが窺われる。

○職員の資質向上に向けて
　職員個々の研修予定が作成され、資質向上に向けた取り組みが計画的に行われている。
外部研修にも参加を促し、資格取得を希望する職員には、法人内の講座への参加や個別指
導等のサポート体制も図られている。

○季節感やぬくもりのある環境
　事業所内は整理整頓と清掃が行き届いている。暖簾やタペストリー、壁掛けなどがさりげな
く飾られ、事業所全体が季節感やぬくもりのある居心地の良い空間となっている。

【外部評価で確認した事業所の優れている点、工夫点（評価機関記入）】

訪問調査日 平成27年3月5日

基本情報リンク先

新潟県南魚沼市六日町1141番地１所在地

・今年度「地域に根ざした施設づくり」として目標を掲げ、グループホームの利用者を地域のお楽しみ会
にお連れしたり、またそこでの繋がりをもとに施設行事に地域の方をお招きしたり、婦人会の方にボラ
ンティアとしてお手伝いに来て頂いたりと交流を深めることで、地域との良い関係づくりができてきてい
る。

・利用者の状態に合わせながら、その方にあったグループホームでの生活の継続ができるように、職
員間で活発に話合いを行い、対応方法や業務改善等を協力しながら行なっている。
また、利用者本人、ご家族にもモニタリングに参加して頂きながら、ご本人やご家族の意向に添ったケ
アプランづくりに努めている。

・職員が自己啓発で外部研修に行き、学んだ事を伝達講習したり、法人内研修での取り組みをホーム
内で協力しながら実施し評価、見直しを行い継続している。

平成27年1月27日

グループホーム花水木　

自己評価及び外部評価結果

1592400145

法人名 社会福祉法人　苗場福祉会

【事業所が特に力を入れている点・アピールしたい点（事業所記入）】

事業所番号

　

　（様式２）

新潟県新潟市中央区上所2-2-2

公益社団法人新潟県介護福祉士会

所在地

事業所名

評価機関名

自己評価作成日 評価結果市町村受理日


	自己評価及び外部評価結果（表紙）

