
2    目  標  達  成  計  画
事 業 所 名 ： グループホーム　さくらつつみ
作 成 日 ： 令和1年8月8日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標

1 35

避難誘導時使用の為の担架を購入したが、
階段の傾斜や幅、誘導する職員の安全を考
えると使い勝手が悪かった。そのため、災害
時使用可能のもとで訓練を実施する必要があ
る。

購入した担架が、現場で安全に使用可能な状態
になるよう工夫する。

6 か月

2 12

昨年度より職員が一人減になっているため、
一ヶ月の中でも小規模多機能から何日か応
援をしてもらっている。利用者との関わりで
は、職員はあまり変わらない方が良いと思う
ので、固定した職員体制にする必要がある。

職員を一人確保できるようにする。 12 か月

3 か月

4 か月

5 か月

目標達成に
要する期間

目標達成に向けた具体的な取組み内容

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合ったものです。
また、課題等は、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を掲げております。

担架にそのまま人を乗せると撓んでしまうの
で、長座布団を敷き担架に厚みを持たせた状
態で訓練をし、再度安全性を確認する。

職員体制については、その必要性を事業所
の方に働きかけ、職員確保を要請していく。
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