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現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1

里の家の理念は認知症介護のあり方を端的に
表現している。新しい職員が増え、一致した認知
症介護を実践するために理念を踏まえた研修の
機会が必要になった。

職員が里の家の理念を理解し、日々利用者
に関わる際に理念を具現化したケア（言葉か
け・態度・記録など）が実践できるようになる。
特に新しい職員に対する研修の機会を早期
に持つ。

里の家の理念を具現化したケアの実践を行い、
認知症の専門職としてかかわる。理念を具現化
したケアの実践のためにユニット会議で話し合
いを行う。また新しい職員に対する研修の機会
を早期に持ち、言葉かけ、介護の態度、記録な
どを学び、学んだ事を実践に繋げていく。
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4
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注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入して下さい。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加して下さい。

　　　　　　　　　　　　目標達成計画

【目標達成計画】　


