
　（別紙４（２）） 事業所名 　　　グループホーム　恵那苑

目標達成計画 作成日：　　　　令和 4年10月5日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成

に要する期
間

1

利用者様の意向が介護計画第1表の「援助
の方針」に展開されず、介護計画の目標に
反映されていない。

利用者様の意向を介護計画第1表の
「援助の方針」に、意向→方針→目標
を連動させ、反映させる。

普段の生活から利用者様の意向を職員
が聞きとり、介護支援専門員と共に「方針」
をたて、そのための「目標」を第1表の「援
助の方針」に盛り込む。

６ヶ月

2 36

利用者様の呼び名につて、苗字に「さん」
つけで統一しているが、利用者様によって
は呼び名を名前やあだ名を希望している
方がいるのではないか。

利用者様・ご家族様の希望する呼び名
を職員が周知し、利用者様が楽しく過ご
せるように、新規利用者様には早く恵那
苑に馴染んで頂ける様にする。

ご家族様や利用者様に、どのようにお名前
をお呼びさせて頂くことが良いのかを確
認、
新規利用者様は入所の契約時に確認をし
て職員が周知し、楽しく生活出来る様に支
援をする。

３ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。


