
事業所名　グループホーム四季の郷　富田

作  成  日     ：　平成　２５年　１１月　　６日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題  目標 目標達成に向けた具体的な取組み内容

1 事業所と地域の交流をさらに深めたい 散歩をかねた地域パトロールの活性化
・週間、日課行事に位置づけ着実な実施
・パトロール経路の見直し
・パトロール中の近所の積極的な声掛け

3 か月

2 運営推進会議の内容をさらに充実させたい
・日常のケアの改善とその報告を徹底し透
明化をはかる
・ご家族の参加を促進し充実をはかる

・研修やケアの振り返り会議を通し質の向上を
はかる
・記録の徹底・推進会議開催の準備の徹底

6 か月

3 出来る限り拘束をしないケアを徹底したい ・拘束の実態を正確にする
・観察と記録の徹底
・拘束の解除と危機管理意識の向上

3 か月

4 ご家族の苦情に適切に対応したい ・ご家族の円滑な人間関係の構築
・ご家族とのコミュニケイションを十分に
・苦情に対する十分なアセスメントと記録の徹底
・スタッフの十分な共通理解

6 か月

5
重度化や終末期に対して適切なケアを実施し
たい

・十分なスキルを身につける様、スタッフの
成長を図る

・定期 不定期のケア会議の活性化
・内容の充実した研修会と参加の促進
・日常的ケアの振り返りの実施

6 か月

6 マンネリ化した日常生活を改善したい
・環境の整備や朝礼
・引き継ぎの見直し

・日常業務の見青しと基本的研修の実施 6 か月

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。

目標達成に
要する期間

評価結果
市町提出日   ：　平成　　　年　　　月　　　日

　目標達成計画


