
2    目  標  達  成  計  画
事業所名 ：　グループホームじゅあんの園
作 成  日 ：　平成30年3月9日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取組み内容

1 12
重度化や看取り等、終末期への対応指針の
検討やさらなる介護技術向上に向けて、研修
や話し合いを重ねることを期待したい。

重度化や看取り等、終末期への対応が出来
るように勉強会を開催し、職員の意識改革や
介護技術の向上につとめる。

今後対象となる利用者様に寄り添っていける
ような体制を作っていく。
①平成30年3月県外にて開催のターミナルケ
ア研修を看護師が受講する（申し込み済み）。
②職員は定期的（概ね2ヶ月に1回）に施設内
研修会を開催し、看護師が学んできた内容
等、学ぶ機会を設ける。
③外部研修の機会があれば積極的に参加す
る。

13 か月

2 か月

3 か月

4 か月

5 か月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合ったものです。
また、課題等は、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を掲げております。

【目標達成計画】　
目標達成に
要する期間
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